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Це Повідомлення про захист даних має на меті надати вам всю необхідну інформаці щодо збору 

та подальшої обробки ваших персональних даних компанією Capgemini для ініціативи «Be a 

Buddy» як проекту корпоративної соціальної відповідальності (CSR), щоб допомогти вам з вашим 

резюме, заявкою на роботу або вдосконаленням іноземної мови.  

 

Ключові поняття про захист даних  

«Персональні дані» не обмежуються інформацією, що стосується вашого приватного життя, але 

охоплюють будь-яку інформацію, яка дозволяє вас ідентифікувати прямо чи опосередковано, 

навіть якщо вона зібрана в контексті бізнесу та/або роботи. 

«Обробка» означає будь-яку операцію, яка виконується з персональними даними, таку як збір, 

запис, організація, структурування, зберігання, адаптація або зміна, пошук, консультація, 

використання, розкриття, комбінування, обмеження, видалення або знищення.  

«Контролер» означає фізичну або юридичну особу, яка визначає цілі та засоби обробки 

персональних даних. 

«Обробник» означає фізичну або юридичну особу, яка обробляє персональні дані від імені 

контролера.  

«Мета» означає причину (причини), з якої контролеру необхідно збирати та обробляти 

персональні дані.  

 

Хто збирає ваші персональні дані? 

Компанія Capgemini Deutschland GmbH, іменована як "Capgemini", збирає та обробляє ваші 

персональні дані у відповідній якості контролера даних. 

https://www.capgemini.com/de-de/unternehmen/corporate-responsibility/getabuddy-ua/ 

 

Які ваші персональні дані обробляє Capgemini? 

Capgemini обробляє такі персональні дані: 

 
• Контактні дані, наприклад, ім'я, прізвище, адреса електронної пошти, номер телефону, 

обліковий запис Telegram 

• Дані про місцезнаходження, наприклад, місто 
• Знання мов, наприклад, англійської, німецької, української, російської 

• Додаткова інформація, наприклад, будь-яка інформація, якою ви ділитеся з нами 
 

Чому і на якій підставі Capgemini збирає ваші персональні дані?  

Capgemini збирає та обробляє ваші персональні дані з кількох причин, кожна з яких ґрунтується 

на конкретній правовій підставі, як визначено нижче: 

 

         Основна мета (цілі)                                               Правові підстави 

Пошук відповідного співробітника 

Capgemini (друга) для перевірки резюме 

та/або заявки, а також особистого 

мовного тандему 

згідно зі ст. 6 (1) (a) GDPR 

https://www.capgemini.com/de-de/unternehmen/corporate-responsibility/getabuddy-ua/
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Запрошення на регулярні мовні сесії згідно зі ст. 6 (1) (a) GDPR 

Надсилання опитування зворотного зв'язку  згідно зі ст. 6 (1) (a) GDPR 

 

Хто має доступ до ваших персональних даних? 

Ініціатива Be a Buddy та відділ корпоративної соціальної відповідальності(КСВ) Capgemini 

матимуть доступ до ваших персональних даних. Однак такий доступ має бути суворо обмежений 

відповідними зацікавленими сторонами як з функціонального, так і з географічного охоплення. 

Як наслідок, для вищезазначених цілей ваші персональні дані будуть передані головним чином 

наступним функціям лише за принципом службової необхідності: відділу КСВ, адміністраторам Be 

a Buddy та Be a Buddy друзям та компетентним менеджерам.  

Крім того, у цьому проекті Capgemini покладається на сторонніх постачальників, які виступають 

в якості обробників даних, які можуть мати обмежений доступ до ваших особистих даних. Якщо 

ви покладаєтеся на таких обробників, переконайтеся, що Capgemini укладає договірні угоди, щоб 

гарантувати, що ваші персональні дані обробляються безпечно та строго відповідно до інструкцій 

Capgemini та відповідно до чинного законодавства про захист даних. 

Крім того, афілійовані особи Capgemini або треті сторони, які отримують доступ до ваших 

персональних даних, можуть знаходитися в третіх країнах, що передбачає передачу ваших 

персональних даних.  

 Якщо така передача відбувається між юридичною особою Capgemini в ЄС та іншими 

суб'єктами Capgemini за межами ЄС, на неї поширюються Обов'язкові корпоративні 

правила Capgemini ("BCR"). Для отримання додаткової інформації про BCR Capgemini, 

будь ласка, натисніть на наступне посилання: 

https://www.capgemini.com/resources/capgemini-binding-corporate-rules/  

 Якщо така передача відбувається між юридичною особою Capgemini в ЄС та 

зовнішньою третьою стороною за межами ЄС, Capgemini та зазначена третя сторона 

повинні укласти Типові договори ЄС, затверджені Європейською комісією, для 

забезпечення безпеки персональних даних.  

 Якщо така передача відбувається між юридичною особою Capgemini за межами ЄС та 

іншою юридичною особою Capgemini або третьою стороною, розташованою в третій 

країні, застосовні місцеві законодавчі вимоги щодо такої передачі даних будуть 

впроваджені відповідно до вимог місцевого законодавства.  

 

 

Як довго Capgemini зберігає ваші особисті дані?  

Capgemini зберігатиме ваші персональні дані не довше, ніж це необхідно для цілей (цілей), для 

яких вони були вперше зібрані. Capgemini визначає відповідний період зберігання, беручи до 

уваги мету (цілі) обробки та відповідні застосовні законодавчі вимоги. Це означає, що термін 

зберігання буде визначено на місцевому рівні з урахуванням конкретних юридичних зобов'язань. 

Персональні дані будуть видалені в кінці року після закриття запиту Be a Buddy. 

 

Які є ваші права та як ними скористатися?  

https://www.capgemini.com/resources/capgemini-binding-corporate-rules/
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Ви можете надіслати запит на доступ, виправлення, видалення або обмеження ваших 

персональних даних. Крім того, ви можете попросити передати ваші персональні дані в 

структурованому, загальновживаному та машинозчитуваному форматі. 

 Ви також можете заперечити проти обробки ваших персональних даних. 

Якщо ви бажаєте скористатися цими правами, будь ласка, зв'яжіться з нашим Глобальним офісом 

із захисту даних, надіславши електронний лист на наступну адресу: 

dpocapgemini.de@capgemini.com.  

Зверніть увагу, що ви також маєте право подати скаргу до органу із захисту даних або 

компетентного суду. 

mailto:dpocapgemini.de@capgemini.com

